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Datenschutz und der Schutz lhrer personenbezogenen Daten ist allen Unternehmen der Lagermax Group ein wichtiges Anliegen. In Erflillung unserer
Informationspflicht gemaB der Datenschutz-Grundverordnung informieren wir Sie hiermit Uiber die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten
im Rahmen lhrer Bewerbung.

VerantwortlicheriSd Art4 Z7 DSGVO

Lagermax Lagerhaus und Speditions AG und verbundene Unternehmen
RadingerstraBe 16,5020 Salzburg/Austria, Tel: +43/662/4090-0, E-Mail: datenschutz@lagermax.com

Zweck der Verarbeitung

Die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten erfolgt zum Zweck der Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens. Die Bereitstellung der
Bewerbungsdaten ist fiir die Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens erforderlich. Ohne diese Daten kann eine Bearbeitung der Bewerbung nicht
oder nur eingeschrankt erfolgen.

Rechtsgrundlage
Die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten erfolgt zum Zweck der Durchfihrung des Bewerbungsverfahrens auf Grundlage von
Art. 6 Abs. 1lit. b DSGVO (Durchflihrung vorvertraglicher MaBnahmen).

Darliber hinaus erfolgt die Verarbeitung auf Grundlage unseres berechtigten Interesses gemaB Art. 6 Abs. 1lit. f DSGVO zur effizienten Gestaltung und
Verwaltung des Bewerbungsprozesses.

Sofern Sie einer langeren Evidenzhaltung Ihrer Bewerbungsunterlagen zustimmen, erfolgt diese Verarbeitung auf Grundlage Ihrer Einwilligung geman
Art. 6 Abs. 1lit. a DSGVO. Diese Einwilligung kdnnen Sie jederzeit mit Wirkung fur die Zukunft widerrufen.

Verarbeitete personenbezogene Daten

® Vor-und Nachname ® Schul-und Ausbildung ® | ebenslauf

® Anschrift ® Beruflicher Werdegang ® Zeugnisse

® Geburtsdatum ® Weiterbildungen ® Zertifikate

® Telefonnummer ® Kenntnisse ® Referenzen

® E-Mail-Adresse ® Qualifikationen ® Sonstige Nachweise
® Sonstige Ubermittelte persdnliche Daten

Herkunft der Daten

Die personenbezogenen Daten werden grundsétzlich direkt bei Ihnen im Rahmen lhrer Bewerbung erhoben. Soweit gesetzlich zuldssig, kdnnen
personenbezogene Daten auch aus beruflichen Netzwerken (z.B. LinkedIn), von Personalberatern oder aus 6ffentlich zuganglichen Quellen
stammen, sofern dies fir die Durchflihrung des Bewerbungsverfahrens erforderlich ist. Dabei werden ausschlieBlich solche Daten verarbeitet, die fur
die Durchflihrung des konkreten Bewerbungsverfahrens erforderlich sind.

Automatisierte Entscheidungsfindung
Eine ausschlieBlich automatisierte Entscheidungsfindung einschlieBlich Profiling gemas Art. 22 DSGVO findet nicht statt.

Speicherdauer

lhre Daten werden grundsatzlich fir 6 Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens gespeichert. Sofern Sie einer langeren Evidenzhaltung
zustimmen, werden lhre Daten flir maximal 24 Monate gespeichert. Nach Ablauf der jeweiligen Fristen werden die Daten geléscht, sofern keine
gesetzlichen Aufbewahrungspflichten oder sonstigen berechtigten Griinde fiir eine weitere Speicherung bestehen.

Im Falle einer erfolgreichen Bewerbung werden Ihre Daten in die Personalakte Gibernommen und gemaB den flr das Beschéaftigungsverhaltnis geltenden
gesetzlichen Aufbewahrungsfristen gespeichert.

Datenempfanger

lhre Daten werden innerhalb der Lagermax Group ausschlieBlich jenen Personen zur Verfligung gestellt, die diese fir die Durchfiihrung des
Bewerbungsverfahrens bendtigen. Dies sind insbesondere Mitarbeiter*innen der Personalabteilung sowie die jeweils zustandigen Flihrungskrafte und
Fachabteilungen. Bewerbungsunterlagen kénnen konzernintern an Gesellschaften der Lagermax Group Ubermittelt werden, sofern dies flr die
Besetzung der ausgeschriebenen Stelle oder die Priifung alternativer Beschaftigungsmaglichkeiten erforderlich ist.

Darlber hinaus kdnnen von uns eingesetzte IT-Dienstleister und Anbieter von Bewerbermanagementsystemen als Auftragsverarbeiter Zugriff auf
personenbezogene Daten erhalten, soweit dies flr die Bereitstellung ihrer Leistungen erforderlich ist.

Sofern personenbezogene Daten an Empfanger in Staaten auBerhalb der Europaischen Union bzw. des Europaischen Wirtschaftsraumes tibermittelt
werden, erfolgt dies ausschlieBlich unter Einhaltung der gesetzlichen Vorgaben der DSGVO und auf Grundlage geeigneter Garantien.

Rechte betroffener Personen

lhnen stehen grundsétzlich die Rechte auf Auskunft (Art 15 DSGVO), Berichtigung (Art 16 DSGVO), Léschung (Art 17 DSGVO), Einschrankung
(Art 18 DSGVO), Datenlibertragbarkeit (Art 20 DSGVO), Widerspruch (Art 21 DSGVO) und Widerruf eventuell erteilter Einwilligungen (Art 7 DSGVO)
zu. Die erteilte Einwilligung kénnen Sie jederzeit per E-Mail (jobs@lagermax.com) oder Brief (Lagermax Lagerhaus und Speditions AG,
HR Development, RadingerstraBe 16, 5020 Salzburg) mit Wirkung fir die Zukunft widerrufen. Soweit die Verarbeitung auf Grundlage berechtigter
Interessen gemaB Art. 6 Abs. 1lit. f DSGVO erfolgt, haben Sie das Recht, aus Griinden, die sich aus lhrer besonderen Situation ergeben, jederzeit
Widerspruch gegen diese Verarbeitung einzulegen. AuBerdem haben Sie das Recht, bei der zustandigen Datenschutzbehdrde Beschwerde zu erheben.

(Osterreichische Datenschutzbehdrde, Barichgasse 40-42,1030 Wien, dsb@dsb.gv.at).
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Together in motion.



